
A 30 de 2024

8.00 80.00%

0.00 8.00 80.00%

7 01.14.01.02-ACTIVIDADES 

CULTURALES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA COHESIÓN EDUCATIVA - CULTURAL Propósito LOS NIÑAS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES INGRESAN A LOS 

TALLERES ARTÍSTICOS EN LA CASA 

DE LA CULTURA, COLONIAS Y 

DELEGACIONES.

10.00 0.00

7 01.14.01.02-ACTIVIDADES 

CULTURALES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA COHESIÓN EDUCATIVA - CULTURAL Fin CONTRIBUÍR A LA GENERACIÓN Y 

AMPLIACIÓN DE TALLERES 

ARTÍSTICOS MEDIANTE LA 

HABILITACIÓN DE MAS ESPACIOS 

CULTURALES Y CONTRATACIÓN DE 

INSTRUCTORES.

10.00

77.78%

5 01.23.07.01-ECOLOGIA OFICINA 

DEL TITULAR

PROGRAMA DE ATENCIÓN OPORTUNA A 

ANIMALES Y MASCOTAS

Actividad MASCOTAS ESTERILIZAS EN EL 

AÑO EN COMPARACIÓN CON EL 

AÑO ANTERIOR INMEDIATO.

8.00 0.00 7.00 87.50%

7.00 77.78%

5 01.23.07.01-ECOLOGIA OFICINA 

DEL TITULAR

PROGRAMA DE ATENCIÓN OPORTUNA A 

ANIMALES Y MASCOTAS

Propósito ESTERILIZACIÓN A CANINOS. 9.00 0.00 7.00

0.00 4.00 80.00%

5 01.23.07.01-ECOLOGIA OFICINA 

DEL TITULAR

PROGRAMA DE ATENCIÓN OPORTUNA A 

ANIMALES Y MASCOTAS

Fin ESTERILIZACIÓN A CANINOS. 9.00 0.00

3 01.07.01.01-COORDINACION 

ADMINISTRATIVA OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA EFICIENCIA LABORAL EN EL TALLER 

MUNICIPAL

Actividad EL DETERIORO D TODO EL 

PARQUE VEHICULAR EN UN NIVEL 

ALTO DE DESCUIDO Y/O 

ABANDONO, ASÍ COMO LA FALTA 

DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO 

Y CORRECTIVOS DE LOS 

VEHÍCULOS, OCASIONANDO LA 

FALTA DE FUNCIONALIDAD EN LOS 

VEHÍCULOS DE TODAS LAS 

DEPENDENCIAS.

5.00

80.00%

3 01.07.01.01-COORDINACION 

ADMINISTRATIVA OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA EFICIENCIA LABORAL EN EL TALLER 

MUNICIPAL

Componente ES EL INDICADOR QUE NOS 

MOSTRARÁ EL NÚMERO DE 

SERVICIOS REALIZADOS EN LA 

DEPENDENCIA

5.00 0.00 4.00 80.00%

4.00 80.00%

3 01.07.01.01-COORDINACION 

ADMINISTRATIVA OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA EFICIENCIA LABORAL EN EL TALLER 

MUNICIPAL

Propósito ES EL INDICADOR QUE NOS 

MUESTRA LOS SERVICIOS 

PREVENTIVOS, ES DECIR EVITAR 

CUALQUIER TIEMPO DE 

INACTIVIDAD Y GASTOS POR 

FALLAS IMPREVISTAS DEL EQUIPO.

5.00 0.00 4.00

Modificado Avance %

3 01.07.01.01-COORDINACION 

ADMINISTRATIVA OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA EFICIENCIA LABORAL EN EL TALLER 

MUNICIPAL

Fin ES EL INDICADOR QUE NOS 

MUESTRA LOS SERVICIOS 

PREVENTIVOS, ES DECIR EVITAR 

CUALQUIER TIEMPO DE 

INACTIVIDAD Y GASTOS POR 

FALLAS IMPREVISTAS DEL EQUIPO.

5.00 0.00

Id. 

Proyecto

Unidad Administrativa Proyecto Tipo Indicador Indicador Programado

MUNICIPIO DE TEPATITLÁN DE MORELOS JALISCO

INDICADORES DE RESULTADOS

de Septiembre



0.00 17.00 68.00%9 01.14.01.02-ACTIVIDADES 

CULTURALES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA DE CONSTRUCCIÓN CULTURAL Actividad 1.1- GESTIÓN DE RECURSO PARA 

LA COMPRA DE EQUIPAMIENTO 

NECESARIO.

2.1- COMUNICACIÓN CON LAS 

ÁREAS PERTINENTES PARA TENER 

UN BUEN MANTENIMIENTO DE LAS 

INSTALACIONES .

3.1-GESTIÓN PARA LA 

REAHABILITACIÓN DE LOS 

ESPACIOS POR LOS AÑOS 

ACUMULADOS.

25.00

80.00%

8 01.14.01.02-ACTIVIDADES 

CULTURALES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA ARTÍSTAS ESPECIALES Actividad 1.1- SE REALIZAN CAMPAÑAS DE 

DIFUCIÓN DE EVENTOS.

2.1- GESTIÓN DE ESPACIOS 

PÚBLICOS COMO ESPACIOS Y 

FOROS ALTERNATIVOS. 3.1- 

CONTRATACIÓN DE ARTÍSTAS 

PARA LLEVAR ACABO UNA MAYOR 

CANTIDAD DE EVENTOS 

CULTURALES.

20.00 0.00 15.00 75.00%

4.00 80.00%

8 01.14.01.02-ACTIVIDADES 

CULTURALES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA ARTÍSTAS ESPECIALES Componente 1. REALIZACIÓN DE EVENTOS EN 

EL CENTRO DE NUESTRO 

MUNICIPIO Y SUS ALREDEDORES.

2. HABILITACIÓN DE ESCENARIOS 

ALTERNATIVOS PARA LLEVAR 

ACABO LOS EVENTOS DE LA 

JEFATURA DE ACTIVIDADES 

CULTURALES.

3. DISTRIBUCIÓN ECONÓMICO Y 

HUMANO NECESARIOS PARA EL 

FOMENTO Y LA PRÁCTICA DE LA 

CULTURA.

5.00 0.00 4.00

0.00 8.00 80.00%

8 01.14.01.02-ACTIVIDADES 

CULTURALES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA ARTÍSTAS ESPECIALES Propósito LA CIUDADANÍA DE TEPATITLÁN 

PARTICIPA EN LOS EVENTOS 

ARTÍSTICOS Y CULTURALES.

5.00 0.00

8 01.14.01.02-ACTIVIDADES 

CULTURALES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA ARTÍSTAS ESPECIALES Fin CONTAR CON UNA ASISTENCIA 

ACTIVA Y SIGNIFICATIVA DE LOS 

EVENTOS CULTURALES MEDIANTE 

LA GESTIÓN DE ESCENARIOS 

ALTERNATIVOS Y LA BUENA 

DIFISIÓN DE LOS MISMOS.

10.00

80.00%

7 01.14.01.02-ACTIVIDADES 

CULTURALES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA COHESIÓN EDUCATIVA - CULTURAL Actividad 1.1- BRINDAR SUFICIENTES 

ESPACIOS PARA LLEVAR ACABO 

TALLERES ARTÍSTICOS

2.1- GESTIONAR RECURSOS PARA 

LA CONTRATACIÓN DE NUEVOS 

MAESTROS.

3.1- CONTAR CON PRESUPUESTO 

PARA LA COMPRA DE INSUMOS.

10.00 0.00 8.00 80.00%

7 01.14.01.02-ACTIVIDADES 

CULTURALES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA COHESIÓN EDUCATIVA - CULTURAL Componente 1. APERTURAR ESPACIOS DE 

TALLERES PARA ATENDER A LA 

POBLACIÓN EN CASA DE LA 

CULTURA, COLONIAS Y 

DELEGACIONES.

2. MÁS Y MEJOR OFERTA PARA 

INGRESAR EN LOS TALLERES 

ARTÍSTICOS.

3. APOYO A LOS ALUMNOS DE 

TALLERES ARTÍSTICOS CON LOS 

MATERIALES NECESARIOS.

10.00 0.00 8.00

LOS NIÑAS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES INGRESAN A LOS 

TALLERES ARTÍSTICOS EN LA CASA 

DE LA CULTURA, COLONIAS Y 

DELEGACIONES.



88.37%

38.00 88.37%

16 01.23.02.02-CEMENTERIO DE LA 

ESPERANZA

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y 

EQUIPAMIENTO PARA SERVICIOS EN 

CEMENTERIOS

Propósito CONTRIBUIR CON LA EDIFICACIÓN 

DE ESPACIOS SUFICIENTES PARA 

CUBRIR LAS NECESIDADES DE 

TEPATITLÁN Y SUS DELEGACIONES 

EN SERVICIOS DE INHUMACIÓN.

43.00 0.00 38.00

0.00 4.00 80.00%

16 01.23.02.02-CEMENTERIO DE LA 

ESPERANZA

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y 

EQUIPAMIENTO PARA SERVICIOS EN 

CEMENTERIOS

Fin CONTRIBUIR CON LA EDIFICACIÓN 

DE ESPACIOS SUFICIENTES PARA 

CUBRIR LAS NECESIDADES DE 

TEPATITLÁN Y SUS DELEGACIONES 

EN SERVICIOS DE INHUMACIÓN.

43.00 0.00

14 01.24.01.01-PROMOCION 

ECONOMICA OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA DE ESCUELA DE OFICIOS DEL 

MUNICIPIO

Actividad 1.1. APOYAR A LAS EMPRESAS A 

TRAVÉS DE LA PATAFORMA DE 

BOLSA DE TRABAJO LA 

VINCULACIÓN DIRECTA ENTRE 

EMPRESA E INTERESADO.

5.00

80.00%

14 01.24.01.01-PROMOCION 

ECONOMICA OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA DE ESCUELA DE OFICIOS DEL 

MUNICIPIO

Componente 1.PLATAFORMAS INTELIGENTES 

PARA IMPULSAR EL EMPLEO 

2. CAPACITACION Y 

COMPETITIVIDAD LABORAL 

3.PROGRAMA DE ESCUELA DE 

OFICIOS

5.00 0.00 4.00 80.00%

4.00 80.00%

14 01.24.01.01-PROMOCION 

ECONOMICA OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA DE ESCUELA DE OFICIOS DEL 

MUNICIPIO

Propósito A) MEJORAR LA VINCULACIÓN 

ENTRE EMPLEADO Y

EMPLEADOR A TRAVÉS DE BOLSA 

DE TRABAJO. 

B) GENERAR EL AUTOEMPLEO 

ATRAVÉS DE ESCUELA DE

OFICIOS.

5.00 0.00 4.00

0.00 15.00 75.00%

14 01.24.01.01-PROMOCION 

ECONOMICA OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA DE ESCUELA DE OFICIOS DEL 

MUNICIPIO

Fin A) MEJORAR LA VINCULACIÓN 

ENTRE EMPLEADO Y

EMPLEADOR A TRAVÉS DE BOLSA 

DE TRABAJO. 

B) GENERAR EL AUTOEMPLEO 

ATRAVÉS DE ESCUELA DE

OFICIOS.

5.00 0.00

13 01.23.08.01-SERVICIOS 

GENERALES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA RESCATE DE ESPACIOS PÚBLICOS 

INSEGUROS

Actividad CONTAR CON PERSONAL Y 

MATERIAL NECESARIO PARA LAS 

ACTIVIDADES

20.00

75.00%

13 01.23.08.01-SERVICIOS 

GENERALES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA RESCATE DE ESPACIOS PÚBLICOS 

INSEGUROS

Componente LOGRAR REMODELAR LA MAYOR 

CANTIDAD DE PARQUES

20.00 0.00 15.00 75.00%

15.00 75.00%

13 01.23.08.01-SERVICIOS 

GENERALES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA RESCATE DE ESPACIOS PÚBLICOS 

INSEGUROS

Propósito REMODELACIONES EN LOS 

ESPACIOS PÚBLICOS

20.00 0.00 15.00

0.00 15.00 75.00%

13 01.23.08.01-SERVICIOS 

GENERALES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA RESCATE DE ESPACIOS PÚBLICOS 

INSEGUROS

Fin REMODELACIONES EN LOS 

PARQUES.

20.00 0.00

12 01.23.08.01-SERVICIOS 

GENERALES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA DE EMPODERAMIENTO CIUDADANO 

DE LOS ESPACIOS PÚBLICOS

Actividad MANTENIMIENTO EN LOS 

EDIFICIOS PÚBLICOS

20.00

75.00%

12 01.23.08.01-SERVICIOS 

GENERALES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA DE EMPODERAMIENTO CIUDADANO 

DE LOS ESPACIOS PÚBLICOS

Componente TRABAJOS DE PINTURA, 

CARPINTERÍA, HERRERÍA, 

FONTANERÍA.

20.00 0.00 15.00 75.00%

15.00 75.00%

12 01.23.08.01-SERVICIOS 

GENERALES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA DE EMPODERAMIENTO CIUDADANO 

DE LOS ESPACIOS PÚBLICOS

Propósito MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 

PÚBLICOS,

20.00 0.00 15.00

12 01.23.08.01-SERVICIOS 

GENERALES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA DE EMPODERAMIENTO CIUDADANO 

DE LOS ESPACIOS PÚBLICOS

Fin TRABAJOS DE FONTANERÍA, 

PINTURA, CARPINTERÍA, 

HERRERÍA.

20.00 0.00

1.1- GESTIÓN DE RECURSO PARA 

LA COMPRA DE EQUIPAMIENTO 

NECESARIO.

2.1- COMUNICACIÓN CON LAS 

ÁREAS PERTINENTES PARA TENER 

UN BUEN MANTENIMIENTO DE LAS 

INSTALACIONES .

3.1-GESTIÓN PARA LA 

REAHABILITACIÓN DE LOS 

ESPACIOS POR LOS AÑOS 

ACUMULADOS.



80.00%

21 01.09.04.03-DELEGACION DE 

SAN JOSE DE GRACIA

PROGRAMA PANEACIÓN, DIRECCIÓN Y 

SUPERVISIÓN DE LOS DERVICIOS PUBLICOS

Componente SOLICITAR MEDIANTE 

REQUISICION EQUIPO, 

HERRAMIENTAS, VEHÍCULOS E 

INSUMOS SUFICIENTES PARA DAR 

MANTENIMIENTO Y ATENCIÓN DE 

ESPACIOS, AREAS VCERDES Y 

EDIFICIOS PUBLICOS, 2.- 

GESTIONAR ECONOMIA 

SUFICIENTE PARA ATENDER 

SOLICITUDES Y REALIZAR 

EVENTOS CULTURALES, 

DEPORTIVOS Y EDUCATIVOS 3.- LA 

DELEGACIÓN DE SAN JOSÉ DE 

GRACIA, AUMENTAR SUS 

VEHÍCULOS Y ECONOMIA

10.00 0.00 8.00 80.00%

8.00 80.00%

21 01.09.04.03-DELEGACION DE 

SAN JOSE DE GRACIA

PROGRAMA PANEACIÓN, DIRECCIÓN Y 

SUPERVISIÓN DE LOS DERVICIOS PUBLICOS

Propósito REALIZAR REQUISICIONES 

CORRESPONDIENTES ANTE LA 

DEPENDENCIA PARA OBTENER LOS 

INSUMOS Y/O SERVICIOS PARA 

SATISFACER LAS DEMANDAS Y 

NECESIDADES DE LA POBLACIÓN

10.00 0.00 8.00

0.00 30.00 88.24%

21 01.09.04.03-DELEGACION DE 

SAN JOSE DE GRACIA

PROGRAMA PANEACIÓN, DIRECCIÓN Y 

SUPERVISIÓN DE LOS DERVICIOS PUBLICOS

Fin REALIZAR REQUISICIONES 

CORRESPONDIENTES ANTE LA 

DEPENDENCIA PARA OBTENER LOS 

INSUMOS Y/O SERVICIOS PARA 

SATISFACER LAS DEMANDAS Y 

NECESIDADES DE LA POBLACIÓN

10.00 0.00

20 01.23.04.01-ASEO PUBLICO 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA INTEGRAL DE LOS RESIDUOS 

SÓLIDOS URBANOS

Actividad Establecer un sistema de 

mantenimiento eficaz de los 

vehículos de recolección de RSU.

34.00

88.24%

20 01.23.04.01-ASEO PUBLICO 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA INTEGRAL DE LOS RESIDUOS 

SÓLIDOS URBANOS

Componente Contar con los vehículos y 

herramientas necesarios para la 

recolección de los rsu de todos los 

convenios.

34.00 0.00 30.00 88.24%

30.00 88.24%

20 01.23.04.01-ASEO PUBLICO 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA INTEGRAL DE LOS RESIDUOS 

SÓLIDOS URBANOS

Propósito cubrir al 100 % los convenios 

recibidos.

34.00 0.00 30.00

0.00 11.00 73.33%

20 01.23.04.01-ASEO PUBLICO 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA INTEGRAL DE LOS RESIDUOS 

SÓLIDOS URBANOS

Fin MANTENER UN BUEN MANEJO DE 

LOS RSU EN EL VERTEDERO 

MUNICIPAL.

34.00 0.00

18 01.23.04.01-ASEO PUBLICO 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE RECOLECCIÓN DE LOS RESIDUOS 

SÓLIDOS URBANOS.

Actividad ESQUINAS SIN ABANDONO DE 

RESIDUOS Y FOMENTAR LA 

SEPARACIÓN DE RSU.

15.00

73.33%

18 01.23.04.01-ASEO PUBLICO 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE RECOLECCIÓN DE LOS RESIDUOS 

SÓLIDOS URBANOS.

Componente ESQUINAS SIN ABANDONO DE 

RESIDUOS Y FOMENTAR LA 

SEPARACIÓN DE RSU.

15.00 0.00 11.00 73.33%

11.00 73.33%

18 01.23.04.01-ASEO PUBLICO 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE RECOLECCIÓN DE LOS RESIDUOS 

SÓLIDOS URBANOS.

Propósito ESQUINAS SIN ABANDONO DE 

RESIDUOS Y FOMENTAR LA 

SEPARACIÓN DE RSU.

15.00 0.00 11.00

0.00 38.00 88.37%

18 01.23.04.01-ASEO PUBLICO 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE RECOLECCIÓN DE LOS RESIDUOS 

SÓLIDOS URBANOS.

Fin ESQUINAS SIN ABANDONO DE 

RESIDUOS Y FOMENTAR LA 

SEPARACIÓN DE RSU.

15.00 0.00

16 01.23.02.02-CEMENTERIO DE LA 

ESPERANZA

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y 

EQUIPAMIENTO PARA SERVICIOS EN 

CEMENTERIOS

Actividad ELABORACIÓN DE 150 GAVETAS Y 

UN MÓDULO DE 128 JARRILLAS EN 

EL CEMENTERIO JARDÍN DE LA 

ESPERANZA, 20 JARRILLAS EN 

CADA UNA DE LAS SEIS 

DELEGACIONES Y UN 

APROXIMADO DE 4500 LOSAS 

PARA SERVICIOS DE INHUMACIÓN.

43.00

16 01.23.02.02-CEMENTERIO DE LA 

ESPERANZA

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y 

EQUIPAMIENTO PARA SERVICIOS EN 

CEMENTERIOS

Componente ELABORACIÓN CONTINUA DE DE 

GAVETAS Y JARRILLAS PARA 

CUMPLIR AL 100% CON LA 

DEMANDA QUE TIENE LA CIUDAD 

DE TEPATITLÁN Y SUS 

DELEGACIONES.

43.00 0.00 38.00 88.37%

CONTRIBUIR CON LA EDIFICACIÓN 

DE ESPACIOS SUFICIENTES PARA 

CUBRIR LAS NECESIDADES DE 

TEPATITLÁN Y SUS DELEGACIONES 

EN SERVICIOS DE INHUMACIÓN.



0.00 8.00 80.00%24 01.09.04.05-DELEGACION DE 

CAPILLA DE MILPILLAS

PROGRAMA DE RENOVACIÓN, REHABILITACIÓN Y 

MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PÚBLICOS

Actividad Realizar gestiones para la 

adquisición de insumos de manera 

oportuna

10.00

80.00%

24 01.09.04.05-DELEGACION DE 

CAPILLA DE MILPILLAS

PROGRAMA DE RENOVACIÓN, REHABILITACIÓN Y 

MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PÚBLICOS

Componente Contar con insumos necesarios 10.00 0.00 8.00 80.00%

8.00 80.00%

24 01.09.04.05-DELEGACION DE 

CAPILLA DE MILPILLAS

PROGRAMA DE RENOVACIÓN, REHABILITACIÓN Y 

MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PÚBLICOS

Propósito Realizar 100 servicios públicos de 

mantenimiento en las diferentes 

áreas como unidades deportivas, 

andadores, plaza principal, calles, 

parques, etc. en el año 2024

10.00 0.00 8.00

0.00 6.00 88.24%

24 01.09.04.05-DELEGACION DE 

CAPILLA DE MILPILLAS

PROGRAMA DE RENOVACIÓN, REHABILITACIÓN Y 

MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PÚBLICOS

Fin Realizar 100 servicios públicos de 

mantenimiento en las diferentes 

áreas como unidades deportivas, 

andadores, plaza principal, calles, 

parques, etc. en el año 2024

10.00 0.00

22 01.17.01.05-MAQUINARIA, 

MANTENIMIENTO A 

VIALIDADES Y CAMINOS 

RURALES OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE BACHEO Y REENCARPETADO 

EFICIENTE

Actividad ATENCIÓN OPORTUNA, LOS 

REPORTES RECIBIDOS

6.80

88.24%

22 01.17.01.05-MAQUINARIA, 

MANTENIMIENTO A 

VIALIDADES Y CAMINOS 

RURALES OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE BACHEO Y REENCARPETADO 

EFICIENTE

Componente PROLONGACIÓN DE VIDA UTIL, 

PLANEACIÓN Y EJECUCIÓN 

RESPONSABLE Y CON CALIDAD DE 

LA URBANIZACIÓN

6.80 0.00 6.00 88.24%

6.00 88.24%

22 01.17.01.05-MAQUINARIA, 

MANTENIMIENTO A 

VIALIDADES Y CAMINOS 

RURALES OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE BACHEO Y REENCARPETADO 

EFICIENTE

Propósito RECUBRIMIENTO A VIALIDADES EN 

MAL ESTADO, PARA CONTAR CON 

INFRAESTRUCTURA VIAL DE 

CALIDAD.

6.80 0.00 6.00

0.00 8.00 80.00%

22 01.17.01.05-MAQUINARIA, 

MANTENIMIENTO A 

VIALIDADES Y CAMINOS 

RURALES OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE BACHEO Y REENCARPETADO 

EFICIENTE

Fin MEJORAR LA MOVILIDAD URBANA, 

EVITAR ACCIDENTES Y REDUCIR 

LOS TIEMPOS DE TRASLADO DE 

VEHÍCULOS Y PERSONAS DE 

FORMA SEGURA

6.80 0.00

21 01.09.04.03-DELEGACION DE 

SAN JOSE DE GRACIA

PROGRAMA PANEACIÓN, DIRECCIÓN Y 

SUPERVISIÓN DE LOS DERVICIOS PUBLICOS

Actividad SOLICITAR MEDIANTE 

REQUISICION EQUIPO, 

HERRAMIENTAS, VEHÍCULOS E 

INSUMOS SUFICIENTES PARA DAR 

MANTENIMIENTO Y ATENCIÓN DE 

ESPACIOS, AREAS VCERDES Y 

EDIFICIOS PUBLICOS, 2.- 

GESTIONAR ECONOMIA 

SUFICIENTE PARA ATENDER 

SOLICITUDES Y REALIZAR 

EVENTOS CULTURALES, 

DEPORTIVOS Y EDUCATIVOS 3.- LA 

DELEGACIÓN DE SAN JOSÉ DE 

GRACIA, AUMENTAR SUS 

VEHÍCULOS Y ECONOMIA

10.00

SOLICITAR MEDIANTE 

REQUISICION EQUIPO, 

HERRAMIENTAS, VEHÍCULOS E 

INSUMOS SUFICIENTES PARA DAR 

MANTENIMIENTO Y ATENCIÓN DE 

ESPACIOS, AREAS VCERDES Y 

EDIFICIOS PUBLICOS, 2.- 

GESTIONAR ECONOMIA 

SUFICIENTE PARA ATENDER 

SOLICITUDES Y REALIZAR 

EVENTOS CULTURALES, 

DEPORTIVOS Y EDUCATIVOS 3.- LA 

DELEGACIÓN DE SAN JOSÉ DE 

GRACIA, AUMENTAR SUS 

VEHÍCULOS Y ECONOMIA



80.00%

37 01.21.01.01-DESARROLLO 

HUMANO Y PROGRAMAS 

SOCIALES OFICINA DEL 

TITULAR

VINCULACION Y REDES CON INSTITUCIONES 

PARA LA GESTIÓN DE SERVICIOS DE SALUD Y 

REHABILITACIÓN

Componente TRASLADAR A PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD AL CRIT TELETÓN

GUADALAJARA Y AL DIF JALISCO, 

PARA QUE RECIBAN TERAPIA Y

TRAMITEN CERTIFICADO DE 

DISCAPACIDAD

10.00 0.00 8.00 80.00%

75.00 90.36%

36 01.21.01.01-DESARROLLO 

HUMANO Y PROGRAMAS 

SOCIALES OFICINA DEL 

TITULAR

TALLERES DE HABILIDADES PARA UNA MEJOR 

CALIDAD DE VIDA

Actividad DISEÑO, ELABORACIÓN Y OFERTA 

DE: TALLERES DE 

CONCIENTIZACIÓN,

TALLERES DE OFICIOS ASÍ COMO 

CAPACITACIÓN PARA EL 

DESARROLLO

1.00 0.00 0.80

0.00 8.00 88.89%

36 01.21.01.01-DESARROLLO 

HUMANO Y PROGRAMAS 

SOCIALES OFICINA DEL 

TITULAR

TALLERES DE HABILIDADES PARA UNA MEJOR 

CALIDAD DE VIDA

Componente IMPARTIR TALLERES ACERCA DE 

TEMAS DE INCLUSIÓN.

83.00 0.00

32 01.23.07.01-ECOLOGIA OFICINA 

DEL TITULAR

PROGRAMA CONSERVACIÓN Y REHABILITACIÓN 

DE AREAS VERDES

Actividad INCREMENTAR LA PRODUCCIÓN 

DE PLANTAS DE ORNATO Y 

ÁRBOLES FORESTALES NATIVOS 

EN EL VIVERO MUNICIPAL PARA LA 

CONSERVACIÓN Y 

REHABILITACIÓN DE ÁREAS 

VERDES EN LA COBERTURA DE 

ESPACIOS PÚBLICOS.

9.00

92.00%

31 01.09.06.01-COORDINACION DE 

ARCHIVO MUNICIPAL OFICINA 

DEL TITULAR

PROGRAMA DIGITALIZACIÓN DE ARCHIVOS Propósito CONTRIBUIR A LA CONSERVACIÓN 

DE LOS DOCUMENTOS 

HISTORICOS, ADMINISTRATIVOS, 

CONBALES MEDIANTE LA 

DIGITALIZACION Y CLASIFICACIÓN 

DE DOCUMENTOS.

25.00 0.00 23.00 92.00%

23.00 92.00%

31 01.09.06.01-COORDINACION DE 

ARCHIVO MUNICIPAL OFICINA 

DEL TITULAR

PROGRAMA DIGITALIZACIÓN DE ARCHIVOS Fin CONTRIBUIR A LA CONSERVACIÓN 

DE LOS DOCUMENTOS 

HISTÓRICOS, ADMINISTRATIVOS, 

CONTABLES MEDIANTE LA 

DIGITALIZACIÓN Y CLASIFICACIÓN 

DE DOCUMENTOS

25.00 0.00 23.00

0.00 8.00 88.89%

30 01.09.04.08-AGENCIA DE OJO 

DE AGUA

FOMENTO A LA MOVILIDAD RESIDENCIAL 

INTELIGENTE

Fin REALIZAR LA COMPRA DE ASFALTO 

PARA CONTINUAR CON EL 

PROYECTO DE BACHEO Y CONTAR 

CON UNA INSFRAESTRUCTURA 

VIAL ESFICIENTE

25.00 0.00

28 01.23.07.01-ECOLOGIA OFICINA 

DEL TITULAR

PROGRAMA RECOLECCIÓN DE RECICLAJE Actividad INCREMENTAR EL PORCENTAJE DE 

MATERIAL RECICLADO PARA SU 

CONFINAMIENTO ADECUANDO EN 

LA UNIDAD DE RECICLAJE 

MUNICIPAL.

9.00

100.00%

28 01.23.07.01-ECOLOGIA OFICINA 

DEL TITULAR

PROGRAMA RECOLECCIÓN DE RECICLAJE Propósito RECUPERACIÓN DE RESIDUOS 

SOLIDOS URBANOS QUE SE 

PUEDEN REUTILIZAR O RECICLAR 

PARA EVITAR SEAN LLEVADOS AL 

VERTEDERO MUNICIPAL.

9.00 0.00 8.00 88.89%

8.00 100.00%

28 01.23.07.01-ECOLOGIA OFICINA 

DEL TITULAR

PROGRAMA RECOLECCIÓN DE RECICLAJE Fin RECUPERACIÓN DE RESIDUOS 

SOLIDOS URBANOS QUE SE 

PUEDEN REUTILIZAR O RECILAR 

PARA EVITAR SEAN LLEVADOS AL 

VERTEDERO MUNICIPAL.

8.00 0.00 8.00

25 01.09.04.05-DELEGACION DE 

CAPILLA DE MILPILLAS

PROGRAMA DE FESTIVIDADES Y EVENTOS 

TURÍSTICOS

Fin Atender a la comunidad de Capilla 

de Milpillas en cuestiones de 

festividades y celebraciones de las 

diferentes fechas conmemorativas 

del año 2024 en donde se 

realizarían 6 eventos principales

8.00 0.00

Realizar gestiones para la 

adquisición de insumos de manera 

oportuna



80.00%

50 01.15.01.01-EDUCACION 

OFICINA DEL TITULAR

REHABILITACIÓN DE PLANTELES EDUCATIVOS Actividad APOYAR CON PAGO DE RENTA, ASÍ 

COMO MANO DE OBRA Y O 

RECURSOS ECONÓMICOS PARA 

REALIZAR OBRAS DE 

MANTENIMENTO EN LOS 

PLANTELES EDUCATIVOS, ASÍ 

COMO LA ENTREGA DE MATERIAL 

DEPORTIVO (BALONES) A 

ESCUELAS PÚBLICAS DE 

EDUCACIÓN BÁSICA PARA 

FOMENTAR LA CULTURA DEL 

DEPORTE.

100.00 0.00 80.00 80.00%

80.00 80.00%

50 01.15.01.01-EDUCACION 

OFICINA DEL TITULAR

REHABILITACIÓN DE PLANTELES EDUCATIVOS Componente INSTALACIONES EDUCATIVAS CON 

MANTENIMIENTO ADECUADO, 

APOYO CON RECURSOS 

ECONÓMICOS PARA EL PAGO DE 

RENTA DE INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS Y/O MANTENIMIENTO 

DE LAS MISMAS

100.00 0.00 80.00

0.00 80.00 80.00%

50 01.15.01.01-EDUCACION 

OFICINA DEL TITULAR

REHABILITACIÓN DE PLANTELES EDUCATIVOS Propósito MEJORAR LA CALIDAD DE LOS 

ESPACIOS EDUCATIVOS DEL 

MUNICIPIO

100.00 0.00

50 01.15.01.01-EDUCACION 

OFICINA DEL TITULAR

REHABILITACIÓN DE PLANTELES EDUCATIVOS Fin MEJORAR LA CALIDAD DE LOS 

ESPACIOS EDUCATIVOS DEL 

MUNICIPIO

100.00

84.00%

47 01.19.03.01-SERVICIOS 

MEDICOS OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA DE ATENCION MEDICA DE PRIMER 

NIVEL Y ESPECIALIDADES

Fin CONTAR CON LOS MÉDICAMENTOS 

Y EL PERSONAL COMPLETO PARA 

QUE LOS SERVIDORES PUBLICOS, 

PENSIONADOS , JUBILADOS Y SUS 

BENEFICIARIOS DEL GOBIERNO 

MUNICIPAL RECIBAN ATENCIÓN 

MÉDICA DE CALIDAD

5.00 0.00 4.00 80.00%

61.00 96.56%

46 01.09.04.08-AGENCIA DE OJO 

DE AGUA

TURISMO EXPERIENCIAS Y TALENTOS Fin CONTRIBUIR POR MEDIO DE 

EVENTOS CULTURALES Y 

DEPORTIVOS A RECAUDAR 

MAYORES INGRESOS POR PARTE 

DE LA AGENCIA MUNICIPAL

25.00 0.00 21.00

0.00 61.00 96.56%

43 01.05.07.01-INGRESOS OFICINA 

DEL TITULAR

FORTALECIMIENTO DE LA JEFATURA DE 

INGRESOS

Actividad LA IMPLEMENTACION DE 

MODULOS PARA EL COBRO DE 

IMPUESTOS, RECUPERACION DE LA 

CARTERA VENCIDA Y LA 

DEPURACION DE PADRON DE 

CONTRIBUYENTES

63.17 0.00

43 01.05.07.01-INGRESOS OFICINA 

DEL TITULAR

FORTALECIMIENTO DE LA JEFATURA DE 

INGRESOS

Componente DEPURACION DE PADRON DE 

CONTRIBUYENTES

63.17

96.56%

43 01.05.07.01-INGRESOS OFICINA 

DEL TITULAR

FORTALECIMIENTO DE LA JEFATURA DE 

INGRESOS

Propósito INGRESOS MUNICIPALES 

RECAUDADOS

63.17 0.00 61.00 96.56%

80.00 80.00%

43 01.05.07.01-INGRESOS OFICINA 

DEL TITULAR

FORTALECIMIENTO DE LA JEFATURA DE 

INGRESOS

Fin INGRESO RECAUDADO 63.17 0.00 61.00

0.00 12.00 75.00%

39 01.21.01.01-DESARROLLO 

HUMANO Y PROGRAMAS 

SOCIALES OFICINA DEL 

TITULAR

JORNADAS CIUDADANAS "CERCA DE TÍ" 

(DERECHOS HUMANOS)

Actividad AMPLIAR Y DIVERSIFICAR LAS 

ACTIVIDADES DE LOS DERECHOS 

HUMANOS PARA GENERAR MAYOR 

INTERES POR PARTE DE LAS Y LOS 

CIUDADANOS SOBRE EL TEMA.

100.00 0.00

37 01.21.01.01-DESARROLLO 

HUMANO Y PROGRAMAS 

SOCIALES OFICINA DEL 

TITULAR

VINCULACION Y REDES CON INSTITUCIONES 

PARA LA GESTIÓN DE SERVICIOS DE SALUD Y 

REHABILITACIÓN

Actividad TRASLADAR A PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD QUE SOLICITEN EL 

APOYO AL CRIT TELETÓN 

GUADALAJARA Y DIF JALISCO.

16.00

01.21.01.01-DESARROLLO 

HUMANO Y PROGRAMAS 

SOCIALES OFICINA DEL 

TITULAR

VINCULACION Y REDES CON INSTITUCIONES 

PARA LA GESTIÓN DE SERVICIOS DE SALUD Y 

REHABILITACIÓN

TRASLADAR A PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD AL CRIT TELETÓN

GUADALAJARA Y AL DIF JALISCO, 

PARA QUE RECIBAN TERAPIA Y

TRAMITEN CERTIFICADO DE 

DISCAPACIDAD



51.00 87.42%

0.00 51.00 87.42%

60 01.05.07.01-INGRESOS OFICINA 

DEL TITULAR

REFORZAR LA UNIDAD DE RECAUDACION Propósito MEJORAR EL COBRO DE LOS 

IMPUESTOS

58.34 0.00

60 01.05.07.01-INGRESOS OFICINA 

DEL TITULAR

REFORZAR LA UNIDAD DE RECAUDACION Fin NUMERO DE REQUERIMIENTOS 

ENTREGADOS

58.34

85.71%

57 01.24.03.01-DESARROLLO 

RURAL OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA VIALIDADES ÓPTIMAS PARA 

INCREMENTAR PRODUCTIVIDAD RURAL

Actividad BACHEAR LA MAYOR PARTE 

POSIBLE DE LOS CAMINOS 

RURALES CON ASFALTO, A LA VEZ 

COLOCAR TUBOS COMO 

ALCANTARILLAS Y 

GURDAGANADOS SOBRE LOS 

CAMINOS, O EN SU CASO 

CONSTRUIR VADOS, SEGÚN LA 

NECESIDAD QUE SE TENGA EN 

CADA CAMINO.

5.00 0.00 4.00 80.00%

4.00 80.00%

57 01.24.03.01-DESARROLLO 

RURAL OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA VIALIDADES ÓPTIMAS PARA 

INCREMENTAR PRODUCTIVIDAD RURAL

Componente rehabilitar la mayor parte de 

caminos rurales, ESPECÍFICAMENTE 

a los que no se han dado 

mantenimiento en mucho tiempo

7.00 0.00 6.00

0.00 4.00 80.00%

57 01.24.03.01-DESARROLLO 

RURAL OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA VIALIDADES ÓPTIMAS PARA 

INCREMENTAR PRODUCTIVIDAD RURAL

Propósito COORDINACIÓN CON LOS 

REPRESENTANTES DE LAS 

COMUNIDADES, PARA REALIZAR 

VERIFICACIÓN DE LA NECESIDAD 

QUE SE EXPRESA EN LA 

SOLICITUD, APOYANDO CON UNA 

PARTE PARA QUE LOS 

BENEFICIADOS APORTEN LO 

CORRESPONDIENTE

5.00 0.00

57 01.24.03.01-DESARROLLO 

RURAL OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA VIALIDADES ÓPTIMAS PARA 

INCREMENTAR PRODUCTIVIDAD RURAL

Fin COORDINACIÓN CON LOS 

REPRESENTANTES DE LAS 

COMUNIDADES, PARA REALIZAR 

VERIFICACIÓN DE LA NECESIDAD 

QUE SE EXPRESA EN LA 

SOLICITUD, APOYANDO CON UNA 

PARTE PARA QUE LOS 

BENEFICIADOS APORTEN LO 

CORRESPONDIENTE

5.00

80.00%

54 01.12.01.012-ORGANO 

INTERNO DE CONTROL 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA AUDITORIAS EFICIENTES Actividad PRACTICAR REVISIONES Y 

AUDITORIAS A LAS DEPENDENCIAS 

ASIGNADAS EN EL PLAN ANUAL DE 

AUDITORIAS

10.00 0.00 8.00 80.00%

8.00 80.00%

54 01.12.01.012-ORGANO 

INTERNO DE CONTROL 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA AUDITORIAS EFICIENTES Componente COMPROMISO DE LOS 

FUNCIONARIOS RESPONSABLES DE 

LAS DIFERENTES AREAS 

MUNICIPALES PARA EL LOGRO DE 

OBJETIVOS

10.00 0.00 8.00

0.00 8.00 80.00%

54 01.12.01.012-ORGANO 

INTERNO DE CONTROL 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA AUDITORIAS EFICIENTES Propósito PROMOVER LA EFICIENCIA Y 

LEGITIMIDAD DE LOS ACTOS Y 

ACTIVIDADES, ASÍ COMO EL 

EJERCICIO DE LOS RECURSOS 

PÚBLICOS

10.00 0.00

54 01.12.01.012-ORGANO 

INTERNO DE CONTROL 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA AUDITORIAS EFICIENTES Fin CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO 

DE LOS PLANES, PROYECTOS Y 

OBJETIVOS DE CADA UNA DE LAS 

DEPENDENCIAS.

10.00

APOYAR CON PAGO DE RENTA, ASÍ 

COMO MANO DE OBRA Y O 

RECURSOS ECONÓMICOS PARA 

REALIZAR OBRAS DE 

MANTENIMENTO EN LOS 

PLANTELES EDUCATIVOS, ASÍ 

COMO LA ENTREGA DE MATERIAL 

DEPORTIVO (BALONES) A 

ESCUELAS PÚBLICAS DE 

EDUCACIÓN BÁSICA PARA 

FOMENTAR LA CULTURA DEL 

DEPORTE.



98.43%

625,000.00 98.43%

82 01.23.06.01-PARQUES Y 

JARDINES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA CONSERVACIÒN Y REHABILITACIÒN 

DE LAS ÀREAS VERDES DEL MUNICIPIO

Propósito LOGRAR EL MANTENIMIENTO DE 

LAS AREAS VERDES MEDIANTE EL 

ACONDICIONAMIENTO ADECUADO 

Y LA PODA ESTETICA DE ARBOLES

635,000.00 0.00 625,000.00

0.00 5.00 73.53%

82 01.23.06.01-PARQUES Y 

JARDINES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA CONSERVACIÒN Y REHABILITACIÒN 

DE LAS ÀREAS VERDES DEL MUNICIPIO

Fin LOGRAR EL MANTENIMIENTO DE 

LAS ÀREAS VERDES MEDIANTE EL 

ACONDICIONAMIENTO ADECUADO 

Y LA PODA ESTETICA DE ÀRBOLES

635,000.00 0.00

74 01.17.01.05-MAQUINARIA, 

MANTENIMIENTO A 

VIALIDADES Y CAMINOS 

RURALES OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE REHABILITACIÓN Y 

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS PÚBLICOS

Actividad HACER TRABAJOS DE CALIDAD 

TANTO EN ESPACIOS PÚBLICOS 

COMO EN VIALIDADES.

6.80

73.53%

74 01.17.01.05-MAQUINARIA, 

MANTENIMIENTO A 

VIALIDADES Y CAMINOS 

RURALES OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE REHABILITACIÓN Y 

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS PÚBLICOS

Componente PROLONGACIÓN DE VIDA ÚTIL, 

PLANEACIÓN Y EJECUCIÓN 

RESPONSABLE Y CON CALIDAD DE 

LAS OBRAS DE URBANIZACIÓN.

6.80 0.00 5.00 73.53%

5.00 73.53%

74 01.17.01.05-MAQUINARIA, 

MANTENIMIENTO A 

VIALIDADES Y CAMINOS 

RURALES OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE REHABILITACIÓN Y 

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS PÚBLICOS

Propósito ACRECENTAR EL PORCENTAJE DE 

ÁREAS DE MEJORAMIENTO DE 

ESPACIOS PÚBLICOS Y 

CIRCULACIÓN PEATONAL.

6.80 0.00 5.00

0.00 5.00 73.53%

74 01.17.01.05-MAQUINARIA, 

MANTENIMIENTO A 

VIALIDADES Y CAMINOS 

RURALES OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE REHABILITACIÓN Y 

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS PÚBLICOS

Fin ACRECENTAR EL PORCENTAJE DE 

ÁREAS DE MEJORAMIENTO, EN 

TODO TIPO DE OBRAS DE 

ALBAÑILERÍA.

6.80 0.00

68 01.17.01.05-MAQUINARIA, 

MANTENIMIENTO A 

VIALIDADES Y CAMINOS 

RURALES OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA VIAL Actividad ATENDER OPORTUNAMENTE LOS 

REPORTES ATENDIDOS

6.80

73.53%

68 01.17.01.05-MAQUINARIA, 

MANTENIMIENTO A 

VIALIDADES Y CAMINOS 

RURALES OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA VIAL Componente MAQUINARIA DE CALIDAD PARA LA 

PROLONGACIÓN DE VIDA ÚTIL DE 

LAS VIALIDADES, PLANEACIÓN Y 

EJECUCIÓN RESPONSABLE Y CON 

CALIDAD EN CAMINOS RURALES.

6.80 0.00 5.00 73.53%

5.00 73.53%

68 01.17.01.05-MAQUINARIA, 

MANTENIMIENTO A 

VIALIDADES Y CAMINOS 

RURALES OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA VIAL Propósito RECUBRIMIENTO A VIALIDADES, 

EN MAL ESTADO, PARA CONTAR 

CON INFRAESTRUCTURA VIAL DE 

CALIDAD.

6.80 0.00 5.00

0.00 22.00 88.00%

68 01.17.01.05-MAQUINARIA, 

MANTENIMIENTO A 

VIALIDADES Y CAMINOS 

RURALES OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA VIAL Fin RECUBRIMIENTO A VIALIDADES EN 

MAL ESTADO PARA CONTAR CON 

INFRAESTRUCTURA VIAL DE 

CALIDAD.

6.80 0.00

66 01.09.04.08-AGENCIA DE OJO 

DE AGUA

INFRAESTRUCTURA VERDE Fin LOGARA QUE LA AGENCIA 

MUNICIPAL CUENTE CON LA 

HERRAMIENTA NECESARIA PARA 

MANTENER EN BUEN ESTADO LOS 

ESPACIOS PUBLICOS.

25.00

87.42%

60 01.05.07.01-INGRESOS OFICINA 

DEL TITULAR

REFORZAR LA UNIDAD DE RECAUDACION Actividad MEJORAR EL INGRESOS 

MUNICIPAL

58.34 0.00 51.00 87.42%

60 01.05.07.01-INGRESOS OFICINA 

DEL TITULAR

REFORZAR LA UNIDAD DE RECAUDACION Componente REGISTRAR LA CANTIDAD DE 

GIROS COMERCIALES Y 

COMERCIANTES ASÍ COMO SUS 

PAGOS O ADEUDO

58.34 0.00 51.00



2,000.00 80.00%

0.00 2,000.00 80.00%

85 01.22.01.01-ITEM OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA TALLERES DE EDUCACIÓN Y 

SENSIBILIZACIÓN DE LA IGUALDAD Y LOS 

DERECHOS HUMANOS

Propósito GESTIONAR LA CAPACITACIÓN EN 

MATERIA DE IGUALDAD DE 

GÉNERO Y ATENCIÓN A VÍCTIMAS 

DE VIOLENCIA EN LA SECRETARÍA 

DE IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE 

MUJERES Y HOMBRES

2,500.00 0.00

85 01.22.01.01-ITEM OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA TALLERES DE EDUCACIÓN Y 

SENSIBILIZACIÓN DE LA IGUALDAD Y LOS 

DERECHOS HUMANOS

Fin GESTIONAR EN INSTITUCIONES Y 

EMPRESAS QUE CAPACITEN Y 

CERTIFIQUE EN MATERIA DE 

ATENCIÓN A VÍCTIMAS DE 

VIOLENCIA, IGUALDAD DE GÉNERO 

Y DERECHOS HUMANOS

2,500.00

73.53%

84 01.17.01.06-PROYECTOS 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE RENOVACIÓN, REHABILITACIÓN, Y 

MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PÚBLICOS

Actividad ESTRUCTURAR PROYECTOS 

ADECUADOS PARA LA 

CONCLUSIÓN DE LOS MISMOS.

6.80 0.00 5.00 73.53%

5.00 73.53%

84 01.17.01.06-PROYECTOS 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE RENOVACIÓN, REHABILITACIÓN, Y 

MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PÚBLICOS

Componente LA MEJORA EN LA ATENCIÍN EN LA 

SUPERVISIÓN, DE ACUERDO AL 

PROCESO DE VIDA DE CADA OBRA.

6.80 0.00 5.00

0.00 5.00 73.53%

84 01.17.01.06-PROYECTOS 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE RENOVACIÓN, REHABILITACIÓN, Y 

MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PÚBLICOS

Propósito CONTAR CON RECURSOS PARA LA 

REALIZACIÓN DE PROYECTOS .

6.80 0.00

84 01.17.01.06-PROYECTOS 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE RENOVACIÓN, REHABILITACIÓN, Y 

MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PÚBLICOS

Fin FORTALECER E IMPULSAR EL 

DESARROLLO DE 

INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL.

6.80

75.00%

83 01.23.07.02-COORDINACION DE 

EDUCACION Y CULTURA 

AMBIENTAL OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA DE CONCERTACIÓN Y PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA EN EL CUIDADO Y PROTECCIÓN DEL 

AMBIENTE

Actividad personas capacitadas en materia de 

educación y cultura ambiental en 

cursos formativos para 

sustentabilidad y aprovechamiento 

de recursos, platicas infantiles en 

visitas a escuelas con la temática de 

cultura y separación de las 3rs, 

tenencia responsable de mascotas y 

importancia de la reforestación.

Programación y organización de 

eventos.

8.00 0.00 6.00 75.00%

6.00 75.00%

83 01.23.07.02-COORDINACION DE 

EDUCACION Y CULTURA 

AMBIENTAL OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA DE CONCERTACIÓN Y PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA EN EL CUIDADO Y PROTECCIÓN DEL 

AMBIENTE

Propósito CURSOS DE CAPACITACIÓN EN 

EDUCACIÓN AMBIENTAL EN 

DIVERSOS GRADOS ACADÉMICOS.

CURSOS DE CAPACITACIÓN DE 

MANETA TEÓRICO /PRÁCTICO EN 

MATERIA DE SOSTENIBILIDAD Y 

PRODUCCIÓN AGROALIMENTARIA.

PROGRAMACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

DE EVENTOS.

8.00 0.00 6.00

0.00 625,000.00 98.43%

83 01.23.07.02-COORDINACION DE 

EDUCACION Y CULTURA 

AMBIENTAL OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA DE CONCERTACIÓN Y PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA EN EL CUIDADO Y PROTECCIÓN DEL 

AMBIENTE

Fin CURSOS DE CAPACITACIÓN EN 

EDUCACIÓN AMBIENTAL EN 

DIVERSOS GRADOS ACADÉMICOS.

CURSOS DE CAPACITACIÓN DE 

MANETA TEÓRICO /PRÁCTICO EN 

MATERIA DE SOSTENIBILIDAD Y 

PRODUCCIÓN AGROALIMENTARIA.

PROGRAMACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

DE EVENTOS.

8.00 0.00

82 01.23.06.01-PARQUES Y 

JARDINES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA CONSERVACIÒN Y REHABILITACIÒN 

DE LAS ÀREAS VERDES DEL MUNICIPIO

Actividad LA ATENCION OPTIMA DE LAS 

VERDES DEL MUNICIPIO

635,000.00

82 01.23.06.01-PARQUES Y 

JARDINES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA CONSERVACIÒN Y REHABILITACIÒN 

DE LAS ÀREAS VERDES DEL MUNICIPIO

Componente ORGANIZAR RUTAS DE ATENCION 

A LAS AREAS VERDES 

INTEGRANDO LOS REPORTES 

CIUDADANOS

635,000.00 0.00 625,000.00 98.43%



8,000.00 80.00%

0.00 8,000.00 80.00%

89 01.22.01.01-ITEM OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA SOMOS MUJERES Componente LA REALIZACIÓN DE VARIOS 

EVENTOS EN EL MUNICIPIO 

(CABECERA MUNICIPAL, 

DELEGACIONES Y AGENCIA)

10,000.00 0.00

89 01.22.01.01-ITEM OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA SOMOS MUJERES Propósito ORGANIZAR EVENTOS PARA 

VISUALIZAR Y RECONOCER LA 

PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES 

EN LA SOCIEDAD

10,000.00

80.00%

89 01.22.01.01-ITEM OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA SOMOS MUJERES Fin ORGANIZAR EVENTOS PARA 

VISUALIZAR Y RECONOCER LA 

PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES 

EN LA SOCIEDAD

10,000.00 0.00 8,000.00 80.00%

7.00 70.00%

88 01.05.03.01-CATASTRO 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA CATASTRO ACTUALIZADO Actividad SUBIR EL PROYECTO A LA 

DEPENDENCIA DEL IMPLAN, DARLE 

SEGUIMIENTO DE ANÁLISIS Y 

APROBACIÓN, SUBIR AL SISTEMA 

SIAC Y DARLE SEGUIMIENTO

5.00 0.00 4.00

0.00 4.00 80.00%

88 01.05.03.01-CATASTRO 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA CATASTRO ACTUALIZADO Componente PRESTACIÓN DE SERVICIOS AL 

SOPORTE TÉCNICO DE SISTEMA 

DE VYAS GCP ADQUIRIDO.

10.00 0.00

88 01.05.03.01-CATASTRO 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA CATASTRO ACTUALIZADO Propósito QUE LA JEFATURA ACTUAL DE 

CATASTRO CUENTE CON EL 

SOPORTE TÉCNICO DEL SISTEMA 

PRINCIPAL DE FUNCIONAMIENTO 

CATASTRAL CON LA FINALIDAD DE 

REALIZAR LOS CAMBIOS 

NECESARIOS Y RESOLVER LAS 

ANOMALÍAS QUE PRESENTA EL 

SISTEMA PARA EL DESEMPEÑO 

EFECTIVO DE SUS FUNCIONES

5.00

73.53%

86 01.17.01.01-DESARROLLO 

URBANO Y OBRAS PUBLICAS 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA EL 

DESARROLLO

Actividad MANTENER LA INFRAESTRUCTURA 

EN BUENAS CONDICIONES.

6.80 0.00 5.00 73.53%

5.00 73.53%

86 01.17.01.01-DESARROLLO 

URBANO Y OBRAS PUBLICAS 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA EL 

DESARROLLO

Componente ENTREGA DE EQUIPAMIENTO EN 

TIEMPO Y FORMA.

6.80 0.00 5.00

0.00 5.00 73.53%

86 01.17.01.01-DESARROLLO 

URBANO Y OBRAS PUBLICAS 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA EL 

DESARROLLO

Propósito AGILIZAR LAS ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS, CONTANDO 

CON RECURSO PARA EL GASTO 

DEL EQUIPAMIENTO NECESARIO, 

PARA LA INFRAESTRUCTURA.

6.80 0.00

86 01.17.01.01-DESARROLLO 

URBANO Y OBRAS PUBLICAS 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA EL 

DESARROLLO

Fin AGILIZAR LAS ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS, CONTANDO 

CON RECURSOS PARA GASTOS DEL 

EQUIPAMIENTO NECESARIO PARA 

LA INFRAESTRUCTURA.

6.80

80.00%

85 01.22.01.01-ITEM OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA TALLERES DE EDUCACIÓN Y 

SENSIBILIZACIÓN DE LA IGUALDAD Y LOS 

DERECHOS HUMANOS

Actividad GESTIONAR EN INSTITUCIONES Y 

EMPRESAS QUE CAPACITEN Y 

CERTIFIQUE EN MATERIA DE 

ATENCIÓN A VÍCTIMAS DE 

VIOLENCIA, IGUALDAD DE GÉNERO 

Y DERECHOS HUMANOS

2,500.00 0.00 2,000.00 80.00%

85 01.22.01.01-ITEM OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA TALLERES DE EDUCACIÓN Y 

SENSIBILIZACIÓN DE LA IGUALDAD Y LOS 

DERECHOS HUMANOS

Componente LOGRAR LA COORDINACIÓN 

ENTRE LA DEPENDENCIA Y LAS 

INSTITUCIONES ESPECIALIZADAS 

EN ATENCIÓN A VÍCTIMAS DE 

VIOLENCIA Y IGUALDAD DE 

GÉNERO

2,500.00 0.00 2,000.00



88.00%

220.00 88.00%

95 01.23.03.01-ALUMBRADO 

PUBLICO OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA MARCO NORMATIVO ACTUALIZADO Y 

COMPLETO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS

Actividad CONTAR CON LOS MATERIALES 

NECESARIOS DE CALIDAD PARA 

DAR MANTENIMIENTO Y MEJORAR 

EL SERVICIO CON NUEVAS 

LUMINARIAS.

250.00 0.00 220.00

0.00 220.00 88.00%

95 01.23.03.01-ALUMBRADO 

PUBLICO OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA MARCO NORMATIVO ACTUALIZADO Y 

COMPLETO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS

Componente CONTAR CON UN ALUMBRADO DE 

CALIDAD.

250.00 0.00

95 01.23.03.01-ALUMBRADO 

PUBLICO OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA MARCO NORMATIVO ACTUALIZADO Y 

COMPLETO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS

Propósito LOGRAR DISMINUIR UN 100% LA 

INSEGURIDAD DE LOS 

CIUDADANOS REALIZANDO LA 

REPARACIÓN Y/O INSTALACIÓN DE 

LUMINARIAS CON NUEVAS 

TECNOLOGÍAS.

250.00

84.00%

95 01.23.03.01-ALUMBRADO 

PUBLICO OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA MARCO NORMATIVO ACTUALIZADO Y 

COMPLETO DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS

Fin LOGRAR DISMINUIR UN 100% LA 

INSEGURIDAD DE LOS 

CIUDADANOS REALIZANDO LA 

REPARACIÓN Y/O INSTALACIÓN DE 

LUMINARIAS CON NUEVAS 

TECNOLOGÍAS.

250.00 0.00 220.00 88.00%

42.00 84.00%

94 01.22.01.01-ITEM OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA CONVENIOS Y VINCULACUION 

AFECTIVOS PARA ERRADICAR LA VIOLENCIA

Actividad ELABORAR CONVENIOS Y 

ACUERDOS DE COLABORACIÓN 

INSTITUCIONALES, PARA LA 

ATENCÍON ESPECIALIZADA A 

PERSONAS VÍCTIMAS DE 

VIOLENCIA

50.00 0.00 42.00

0.00 42.00 84.00%

94 01.22.01.01-ITEM OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA CONVENIOS Y VINCULACUION 

AFECTIVOS PARA ERRADICAR LA VIOLENCIA

Componente LOGRAR LA COORDINACIÓN Y 

VÍNCULOS ENTRE INSTITUCIONES 

ESPECIALIZADAS EN ATENCIÓN DE 

PERSONAS VÍCTIMAS DE 

VIOLENCIA

50.00 0.00

94 01.22.01.01-ITEM OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA CONVENIOS Y VINCULACUION 

AFECTIVOS PARA ERRADICAR LA VIOLENCIA

Propósito GESTIONAR Y BUSCAR LA 

PARTICIPACIÓN DE LAS 

INSTITUCIONES Y ÁREAS 

ESPECIALIZADAS EN LA ATENCIÓN 

A PERSONAS VÍCTIMAS DE 

VIOLENCIA

50.00

84.00%

94 01.22.01.01-ITEM OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA CONVENIOS Y VINCULACUION 

AFECTIVOS PARA ERRADICAR LA VIOLENCIA

Fin GESTIONAR Y BUSCAR LA 

PARTICIPACIÓN DE LAS 

INSTITUCIONES Y ÁREAS 

ESPECIALIZADAS EN LA ATENCIÓN 

A PERSONAS VÍCTIMAS DE 

VIOLENCIA

50.00 0.00 42.00 84.00%

21.00 84.00%

91 01.05.03.01-CATASTRO 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA SERVICIOS EFICIENTES Actividad FALTA DE PRESUPUESTO PARTA LA 

ADQUISICIÓN DE LOS BIENES

25.00 0.00 21.00

0.00 21.00 84.00%

91 01.05.03.01-CATASTRO 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA SERVICIOS EFICIENTES Componente CONTAR CON EQUIPO MODERNO 

QUE PERMITA BRINDAR 

SERVICIOS DE CALIDAD A LOS 

USUARIOS

25.00 0.00

91 01.05.03.01-CATASTRO 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA SERVICIOS EFICIENTES Propósito REALIZAR REQUISICIÓN, 

SOLICITAR CONTRATO Y 

GESTIONAR EL PAGO DE 

SERVICIOS

25.00

80.00%

91 01.05.03.01-CATASTRO 

OFICINA DEL TITULAR

PROGRAMA SERVICIOS EFICIENTES Fin REALIZAR REQUISICIÓN, 

SOLICITAR CONTRATO Y 

GESTIONAR EL PAGO DE 

SERVICIOS

25.00 0.00 21.00 84.00%

89 01.22.01.01-ITEM OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA SOMOS MUJERES Actividad CONFERENCIAS, 

RECONOCIMIENTO DE MUJERES 

DESTACADAS EN LOS DIFERENTES 

ÁMBITOS Y EVENTOS CULTURALES

10,000.00 0.00 8,000.00



88.46%

103 01.13.01.01-FOMENTO 

DEPORTIVO OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA DE EVENTOS DEPORTIVOS DE ALTO 

NIVEL

Actividad 1.1 MAS TERRENOS 2.1 MAYOR 

PRESUPUESTO 3.1 MATERIAL 

DEPORTIVO Y DE PREMIACION 

SUFICIENTE

40,000.00 0.00 32,000.00 80.00%

115,000.00 88.46%

99 01.23.06.01-PARQUES Y 

JARDINES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA APADRINA UN AREA VERDE Actividad LOGRAR DAR MANTENIMIENTO DE 

CALIDAD A LAS ÁREAS VERDES 

DEL MUNICIPIO, LOGRANDO EL 

SANO ESPARCIMIENTO DE LOS 

CIUDADANOS EN CONJUNTO CON 

EMPRESAS Y GOBIERNO

130,000.00 0.00 115,000.00

0.00 115,000.00 88.46%

99 01.23.06.01-PARQUES Y 

JARDINES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA APADRINA UN AREA VERDE Componente ATENCIÓN OPORTUNA A LAS 

AREAS VERDES

130,000.00 0.00

99 01.23.06.01-PARQUES Y 

JARDINES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA APADRINA UN AREA VERDE Propósito LOGRAR DAR UN MANTENIMIENTO 

DE CALIDAD A LAS ÁREAS VERDES 

DEL MUNICIPIO.

130,000.00

80.00%

99 01.23.06.01-PARQUES Y 

JARDINES OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA APADRINA UN AREA VERDE Fin LOGRAR DAR MANTENIMIENTO DE 

CALIDAD A LAS ÁREAS VERDES 

DEL MUNICIPIO, LOGRANDO EL 

SANO ESPARCIMIENTO DE LOS 

CIUDADANOS.

130,000.00 0.00 115,000.00 88.46%

80.00 80.00%

98 01.22.01.01-ITEM OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA TE CONOCEMOS Y TE PROTEGEMOS Actividad MEJORAR LOS ESPACIOS E 

INSTALACIONES DE LA DIRECCIÓN 

DE IGUALDAD SUSTANTIVA DE 

TEPATITLÁN, PARA UNA MEJOR 

ATENCIÓN Y MEJORES 

INSTALACIONES

100.00 0.00 80.00

0.00 80.00 80.00%

98 01.22.01.01-ITEM OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA TE CONOCEMOS Y TE PROTEGEMOS Componente LOGRAR ESPACIOS SEGUROS E 

INTEGRALES PARA LAS PERSONAS 

VÍCTIMAS DE VIOLENCIA

100.00 0.00

98 01.22.01.01-ITEM OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA TE CONOCEMOS Y TE PROTEGEMOS Propósito MEJORAR LAS INSTALACIONES DE 

LA DEPENDENCIA, PARA BRINDAR 

UNA MEJOR ATENCIÓN A 

PERSONAS VÍCTIMAS DE 

VIOLENCIA

100.00

80.00%

98 01.22.01.01-ITEM OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA TE CONOCEMOS Y TE PROTEGEMOS Fin MEJORAR LAS INSTALACIONES DE 

LA DIRECCIÓN DE IGUALADAD 

SUSTANTIVA DE TEPATITLÁN, 

PARA UNA MEJOR ATENCIÓN A LAS 

PERSONAS VÍCTIMAS FE 

VIOLENCIA

100.00 0.00 80.00 80.00%

400.00 80.00%

96 01.22.01.01-ITEM OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA RED DE MUJERES Actividad LLEVAR A CABO 6 TALLERES DE 

CRECIMIENTO, DESARROLLO 

EMOCIONAL, EMPODERAMIENTO, 

FORMACIÓN Y LIDERAZGO, PARA 

LAS MUJERES DEL MUNICIPIO, 

DELEGACIONES Y AGENCIA,

500.00 0.00 400.00

0.00 400.00 80.00%

96 01.22.01.01-ITEM OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA RED DE MUJERES Componente LA IMPARTICIÓN DE 6 TALLERES 

EN EL MUNICIPIO (DELEGACIONES 

Y AGENCIA)

500.00 0.00

96 01.22.01.01-ITEM OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA RED DE MUJERES Propósito REALIZACIÓN DE 6 TALLERES 

GRUPALES DE CONTENCIÓN 

EMOCIONAL

500.00

96 01.22.01.01-ITEM OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA RED DE MUJERES Fin SE REALIZARON 6 TALLERES 

GRUPALES DE CONTENCIÓN 

EMOCIONAL

500.00 0.00 400.00 80.00%

CONTAR CON LOS MATERIALES 

NECESARIOS DE CALIDAD PARA 

DAR MANTENIMIENTO Y MEJORAR 

EL SERVICIO CON NUEVAS 

LUMINARIAS.



0.00 10.00 83.33%121 01.05.02.01-PADRON Y 

LICENCIAS OFICINA DEL 

TITULAR

MERCADOS RENOVADOS Componente OBTENER INSUMOS PARA EL 

MARCADO Y BALIZAMIENTO DE 

ESTACIONAMIENTOS

12.00

83.33%

121 01.05.02.01-PADRON Y 

LICENCIAS OFICINA DEL 

TITULAR

MERCADOS RENOVADOS Propósito CONTAR CON LOS 2 MERCADOS Y 

3 TIANGUIS ORDENADOS 

MEDIANTE LA COMPRA DE LOS 

INSUMOS NECESARIOS PARA 

MANTENERLOS FUNCIONALES, 

FACILITANDO ASÍ EL TRABAJO AL 

ÁREA DE INSPECCIÓN A 

REGLAMENTOS (CONTROL), 

MEJORANDO EL ORDEN Y 

FUNCIONALIDAD DE LOS MISMOS

12.00 0.00 10.00 83.33%

11.00 73.33%

121 01.05.02.01-PADRON Y 

LICENCIAS OFICINA DEL 

TITULAR

MERCADOS RENOVADOS Fin CONTAR CON LOS 2 MERCADOS Y 

3 TIANGUIS ORDENADOS 

MEDIANTE LA COMPRA DE LOS 

INSUMOS NECESARIOS PARA 

MANTENERLOS FUNCIONALES

12.00 0.00 10.00

0.00 11.00 73.33%

112 01.05.02.01-PADRON Y 

LICENCIAS OFICINA DEL 

TITULAR

ACCESOS INCLUYENTES EN ESPACIOS Y 

EDIFICIOS

Actividad CONTAR CON 1 SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO MENSUAL PARA 

BRINDAR SERVICIO DE CALIDAD 

DENTRO Y FUERA DEL MERCADO 

CENTENARIO

15.00 0.00

112 01.05.02.01-PADRON Y 

LICENCIAS OFICINA DEL 

TITULAR

ACCESOS INCLUYENTES EN ESPACIOS Y 

EDIFICIOS

Componente CONTAR CON 1 SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO MENSUAL PARA 

BRINDAR SERVICIO DE CALIDAD 

DENTRO Y FUERA DEL MERCADO 

CENTENARIO

15.00

83.33%

112 01.05.02.01-PADRON Y 

LICENCIAS OFICINA DEL 

TITULAR

ACCESOS INCLUYENTES EN ESPACIOS Y 

EDIFICIOS

Propósito CONTAR CON 1 SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO MENSUAL PARA 

BRINDAR SERVICIO DE CALIDAD 

DENTRO Y FUERA DEL MERCADO 

CENTENARIO

25.00 0.00 21.00 84.00%

5.00 73.53%

112 01.05.02.01-PADRON Y 

LICENCIAS OFICINA DEL 

TITULAR

ACCESOS INCLUYENTES EN ESPACIOS Y 

EDIFICIOS

Fin CONTAR CON 1 SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO MENSUAL PARA 

BRINDAR SERVICIO DE CALIDAD 

DENTRO Y FUERA DEL MERCADO 

CENTENARIO

12.00 0.00 10.00

0.00 5.00 73.53%

106 01.23.05.01-RASTRO 

MUNICIPAL OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y 

EQUIPAMIENTOS PARA SERVICIOS DEL RASTRO 

MUNICIPAL

Actividad MANTENIMIENTO PREVENTIVO 6.80 0.00

106 01.23.05.01-RASTRO 

MUNICIPAL OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y 

EQUIPAMIENTOS PARA SERVICIOS DEL RASTRO 

MUNICIPAL

Componente ACTIVIDADES DE MATANZA 

ORGANIZADAS EN TIEMPO Y 

FORMA.

6.80

73.53%

106 01.23.05.01-RASTRO 

MUNICIPAL OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y 

EQUIPAMIENTOS PARA SERVICIOS DEL RASTRO 

MUNICIPAL

Propósito ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES A 

TIEMPO Y CONTAR CON 

VEHPICULOS SUFICIENTES PARA 

LOGRAR CUMPLIR CON LA META 

DE ENTREGA.

6.80 0.00 5.00 73.53%

185,000.00 92.50%

106 01.23.05.01-RASTRO 

MUNICIPAL OFICINA DEL 

TITULAR

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y 

EQUIPAMIENTOS PARA SERVICIOS DEL RASTRO 

MUNICIPAL

Fin ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES A 

TIEMPO Y CONTAR CON 

VEHÍCULOS SUFICIENTES PARA 

LOGRAR CUMPLIR CON LA META 

DE ENTREGA

6.80 0.00 5.00

0.00 35.00 87.50%

104 01.13.01.03-ACTIVIDAD FISICA PROGRAMA ESCUELAS DEPORTIVAS Actividad 1.1 MAYOR CONTRATACION 2.1 

PLANEACION ADECUADA 3.1 

MAYOR PRESUPUESTO

200,000.00 0.00

104 01.13.01.03-ACTIVIDAD FISICA PROGRAMA ESCUELAS DEPORTIVAS Componente 1.- MAS PERSONAL 2.- MAS 

INFRAESCTRUCTURA 3.- MATERIAL 

DEPORTIVO SUFICIENTE

40.00



10.00 83.33%0.00121 01.05.02.01-PADRON Y 

LICENCIAS OFICINA DEL 

TITULAR

MERCADOS RENOVADOS Actividad LOGRAR LEVAR A CABO 

REVISIONES, MANTENIMIENTOS 

EN LOS 2 MERCADOS Y 3 

TIANGUIS

12.00

01.05.02.01-PADRON Y 

LICENCIAS OFICINA DEL 

TITULAR

OBTENER INSUMOS PARA EL 

MARCADO Y BALIZAMIENTO DE 

ESTACIONAMIENTOS


